
VEDTÆGTER FOR FORENINGEN STUDENTERHUSET V. KØBENHAVNS UNI-

VERSITET 

Senest vedtaget på Studenterhusets generalforsamling xx.xx.2023 

 

Navn, hjemsted og formål 

§ 1. Foreningens navn er Studenterhuset ved Københavns Universitet. Foreningens adresse er Købmagergade 

52, 1150 Kbh. K. 

Stk. 2. Foreningen har hjemsted i København. 

§ 2. Foreningens formål er at styrke samfundsengagement, trivsel og tværfaglighed for universitetsstuderende. 

Foreningen etablerer et rum af og for studerende og understøtter inkluderende fællesskaber på Københavns 

universitet, for at studerende kan være medskabere af København som den bedste studieby, samt for at styrke 

relationen mellem universitetet og det omgivende samfund. Foreningen kan for at forfølge sit formål udvikle 

og drive bl.a. sociale, kulturelle, idrætsmæssige og folkeoplysende aktiviteter for studerende, universitetsansatte 

og borgere. Foreningen arbejder både indadtil og udadtil for et åbent og demokratisk samfund, hvor der er plads 

til diversitet og lige adgang til uddannelse. 

Medlemmer 

§ 3. Stemmeberettigede medlemmer af foreningen er studerende, herunder internationale og udvekslingsstude-

rende samt PhD studerende, ved Københavns Universitet med gyldigt studiekort eller anden dokumentation for 

optagelse ved Københavns Universitet (A-medlem). 

Stk. 2. Som ikke stemmeberettigede medlemmer af foreningen kan optages studerende ved andre højere 

læreanstalter (B-medlem). Bestyrelsen fastsætter retningslinjer for hvilke videregående udannelsesinstituti-

oner, der kan optages ikke stemmeberettede medlemmer fra. 

Medlemsrettigheder og pligter 

§ 4. Medlemmerne er forpligtet til at overholde foreningens vedtægter og husorden. Medlemsaktiviteter skal 

udøves i overenstemmelse med Foreningen Studenterhusets formålsparagraf. 

Stk. 2. Opfører et medlem sig ikke i overensstemmelse med § 4, stk. 1, kan bestyrelsen udelukke eller bortvise 

dette medlem fra foreningen med øjeblikkelig virkning i kortere eller længere tid. I grovere tilfælde kan et 

flertal på 2/3 af bestyrelsens medlemmer ekskludere et medlem. Ved eksklusion fortabes et medlems demo-

kratiske rettigheder. Et medlem af Studenterhusets bestyrelse kan ikke ekskluderes af bestyrelsen, men kan 

afsættes på en generalforsamling. 

Stk. 3. Direktøren har i samarbejde med sekretariatet beføjelse til at bortvise et medlem eller andre, der ikke 

opfører sig i overensstemmelse med § 4, stk. 1. En sådan bortvisning kan påklages til Studenterhusets besty-

relse. 

Stk. 4. Er et medlem blevet udelukket eller ekskluderet kan vedkommende begære sin sag taget op ved næst-

kommende generalforsamling. 



Generalforsamlingen 

§ 5. Generalforsamlingen er foreningens højeste myndighed. 

§ 6. Ordinær generalforsamling afholdes en gang årligt inden udgangen af april. Generalforsamlingen skal ind-

kaldes med mindst tre ugers varsel og indeholde dagsorden for generalforsamlingen. Indkaldelse med dagsorden 

offentliggøres med mindst samme varsel via universitetsavisen. 

Stk. 2. Foreningens budgetforslag skal være tilgængeligt for foreningens medlemmer mindst tre uger før 

generalforsamlingens afholdelse. Årsregnskab skal foreligge på selve generalforsamlingen. 

§ 7. Ekstraordinær generalforsamling kan indkaldes af bestyrelsen efter behov. Ekstraordinær generalforsamling 

skal indkaldes hvis enten mindst en tredjedel af bestyrelsens medlemmer eller mindst halvtreds stemmeberetti-

gede medlemmer skriftligt fremsætter forslag herom. 

Stk. 2. Ekstraordinær generalforsamling afholdes senest 6 uger efter begæring herom modtages. Indkaldelse 

til ekstraordinær generalforsamling sker med mindst én uges varsel ved offentliggørelse med dagsorden via 

universitetsavisen. 

§ 8. Forhandlingerne på generalforsamlingen ledes af en dirigent, der vælges af forsamlingen. Dirigenten må 

ikke være medlem af bestyrelsen. Dirigenten må gerne være et ikke-medlem. 

Stk. 2. Medmindre generalforsamlingen beslutter andet er kun foreningens medlemmer adgangsberettiget og 

taleberettigede på generalforsamlingen. 

Generalforsamlingens dagsorden 

§ 9. Dagsorden for den ordinære generalforsamling skal omfatte: 

1. Valg af dirigent. 

2. Valg af referent(er). 

3. Bestyrelsens beretning. 

4. Fremlæggelse af revideret årsregnskab. 

5. Fremlæggelse og godkendelse af budget, herunder fastsættelse af kontingent. 

6. Valg af forperson og medlemmer til bestyrelsen. 

7. Valg af revisor. 

8. Indkomne forslag. 

9. Eventuelt. 

Stk. 2. Forslag til dagsordenen fra medlemmerne skal fremsættes skriftligt og være modtaget af bestyrelsen 

senest 14 dage før generalforsamlingen samt være tilgængelige for medlemmerne senest syv dage før gene-

ralforsamlingen. 

 



Bestyrelsen 

§ 11. Foreningen ledes af en bestyrelse, der består af en forperson og otte bestyrelsesmedlemmer.  

Stk. 2. Bestyrelsen er foreningens højeste myndighed i alle anliggender mellem generalforsamlingerne og 

virker indenfor rammerne af foreningens formål og vedtægter. 

Stk. 3. Personer ansat af foreningen, jf. § 16, kan ikke sidde i bestyrelsen. 

Stk. 4. Bestyrelsesmedlemmer, der færdiggør deres uddannelse indenfor valgperioden, er berettiget til at 

sidde perioden ud. En uddannelse anses for færdiggjort ved modtagelse af officielt eksamensbevis. 

Stk. 5. Studieorlov på op til et år anses ikke som brud på studietiden. 

Bestyrelsens forpersonskab 

§ 12. Forpersonen for Studenterhusets bestyrelse vælges på generalforsamlingen blandt foreningens stemmebe-

rettigede medlemmer. Forpersonen vælges for et år ad gangen. 

Stk. 2. Bestyrelsen konstituerer sig selv ved at vælge næstforperson på førstkommende bestyrelsesmøde. 

Næstforpersonen skal være et bestyrelsesmedlem valgt på generalforsamlingen og kan ikke være et medlem 

udpeget efter § 14. Ved forpersonens midlertidige forfald indtræder næstforpersonen midlertidigt som for-

person. Ved forpersonens varige forfald eller skriftlige udtræden indtræder næstforpersonen som forperson 

frem til førstkommende ordinære generalforsamling. 

Stemmeafgivning 

§ 10. På generalforsamlingen har hvert stemmeberettiget medlem én stemme. 

Stk. 2. Stemmeafgivning skal ske skriftligt, såfremt blot et af de tilstedeværende stemmeberettigede med-

lemmer begærer dette. 

Stk. 3. Der kan ikke stemmes ved fuldmagt. 

Stk. 4. Beslutninger på generalforsamlinger træffes som udgangspunkt ved simpelt flertal. 

Stk. 5. Vedtægtsændringer kræver vedtagelse med mindst to-tredjedele af de fremmødte stemmeberettigede 

stemmer. 

Valgprocedure 

§ 13. Forpersonen og seks bestyrelsesmedlemmer vælges på generalforsamlingen (jf. §12 og § 13). To besty-

relsesmedlemmer udpeges af de i universitetsbestyrelsen repræsenterede organisationer, jf. § 14. Bestyrelses-

medlemmer vælges for et år ad gangen. 

Stk. 2. Kandidater, der ønsker at opstille til bestyrelsen, skal senest 14 dage inden generalforsamlingen lave 

et skriftligt opstillingsgrundlag, som kopieres og udleveres på generalforsamlingen. Såfremt der skriftligt 

opstilles færre kandidater end antallet af pladser, kan kandidater opstille mundtligt på generalforsamlingen. 

Til generalforsamlingen behandles skriftlige og mundtlige opstillede kandidater i så fald ens. 

Stk. 3. Blandt foreningens stemmeberettigede medlemmer vælges, hvis bestyrelsen er fuldtallig, jf. § 11 stk. 

1, op til tre suppleanter af generalforsamlingen. Suppleanter vælges for et år ad gangen og kan indsuppleres 



af bestyrelsen i løbet af året. Hvis et bestyrelsesmedlem valgt af generalforsamlingen fratræder i utide, ind-

træder første suppleanten i dennes sted indtil næste generalforsamling. 

Stk. 4. Et medlem af bestyrelsen er først officielt udtrådt, når dette er meddelt skriftligt til bestyrelsen. 

Stk. 5. Hvis der er flere kandidater end antallet af ledige pladser, foregår valget ved pointmetoden. Stemme-

afgivelse foretages ved at kandidaternes navne skrives op i den rækkefølge, den stemmeberettigede helst ser 

dem valgt. Stemmesedler med flere eller færre end seks kandidater er ugyldige. Der stemmes på eksakt det 

antal personer, der skal vælges. Den første kandidat gives det antal point, der svarer til det antal personer, 

der skal vælges. Den næste et point mindre osv. Kandidaterne med flest modtagne stemmer er herefter valgt. 

Ved stemmelighed om den sidste plads foretages afstemning kun blandt kandidaterne med samme antal 

stemmer. Hvis der er stemmelighed om plads nr. seks er de fem med fleste stemmer valgt, og der foretages 

omvalg blandt de kandidater som har opnået lige mange point. 

§ 14. To af bestyrelsens medlemmer udpeges af de i universitetsbestyrelsen repræsenterede organisationer. Er 

der mere end en studenterorganisation i universitetsbestyrelsen, udpeges der efter stemmetal, således at organi-

sationen, der har den første studenterplads i universitetsbestyrelsen, vælger den første repræsentant i bestyrel-

sen, og organisationen, der har den anden plads i universitetsbestyrelsen, vælger den anden plads i bestyrelsen. 

Stk. 2. Udtræder et bestyrelsesmedlem udpeget efter § 14, stk. 1, i utide, udpeger den relevante studenteror-

ganisation et nyt medlem. Kan den berettigede studenterorganisation ikke udpege et nyt bestyrelsesmedlem 

inden en måned, overgår denne post til første suppleanten valgt på generalforsamlingen. 

Stk. 3. Medlemmer valgt efter § 14 har samme valgperiode som den resterende bestyrelse. 

Mistillid til bestyrelsen 

§ 15. Generalforsamlingen kan med simpelt flertal udtrykke mistillid til et bestyrelsesmedlem.  

Stk. 2. Vedtages et mistillidsvotum mod et bestyrelsesmedlem udpeget efter § 14, skal den organisation, der 

har udpeget det pågældende bestyrelsesmedlem, udpege en ny. 

Stk. 3. Er der udtrykt mistillid til et bestyrelsesmedlem opstillet efter § 13 eller udpeget efter § 14, er ved-

kommende herefter uberettiget til at deltage i bestyrelsen for den valgte periode. 

Bestyrelsens ansvar og opgaver 

§ 16. Bestyrelsen ansætter efter stillingsopslag lønnet personale til varetagelse af foreningens daglige drift. 

Stk. 2. Bestyrelsen har ansvar for at relevante lovregler, bestemmelser og vedtægter følges for foreningens 

frivillige og lønnede personale. 

§ 17. Bestyrelsesmøder afholdes mindst én gang pr kvartal, eller når det kræves af mindst halvdelen af de ind-

valgte bestyrelsesmedlemmer. 

Stk. 3. Ved bestyrelsesmøder føres beslutningsreferat, som godkendes på det efterfølgende bestyrelsesmøde. 

§ 18. Bestyrelsens beslutninger træffes med simpelt flertal. Bestyrelsen er beslutningsdygtig når mere end halv-

delen af medlemmerne er til stede enten fysisk eller online. 

Stk. 2. Ved stemmelighed er forpersonens stemme udslagsgivende. 



Stk. 3. Der kan ikke stemmes ved fuldmagt. 

Stk. 4. Såfremt bestyrelsen har afholdt et ikke beslutningsdygtigt møde, jf. § 18, stk. 1, kan den resterende 

bestyrelse efterfølgende skriftligt godkende beslutninger vedtaget på mødet. 

§ 19. Bestyrelsen holder Københavns Universitet underrettet om bestyrelsens arbejde og sender beslutningsre-

ferater og generalforsamlingsprotokoller til universitetets orientering. 

Regnskab 

§ 20. Foreningens regnskab følger kalenderåret. 

Stk. 2. Regnskabet skal fremlægges på den ordinære generalforsamling, og være revideret af en statsautori-

seret revisor. 

Stk. 3. Foreningens formue skal, udover hvad der er nødvendigt til afholdelse af de løbende udgifter, placeres 

på forsvarlig vis. 

Studenterhusets daglige ledelse 

§ 21. Foreningens daglige ledelse varetages af Direktøren. Bestyrelsen fastlægger Foreningens langsigtede mål 

og strategi. 

Tegning 

§ 22. Foreningen tegnes af den samlede bestyrelse, eller af forpersonen sammen med direktøren eller af to 

menige bestyrelsesmedlemmer sammen med direktøren. 

Stk. 2. Bestyrelsen kan ved kvalificeret flertal meddele prokura. 

Hæftelse 

§ 23. Foreningen hæfter alene med sin formue for de forpligtelser som foreningen påtager sig. 

Stk. 2. Foreningens medlemmer hæfter ikke personligt for de forpligtelser foreningen påtager sig. 

Opløsning 

§ 24. Til opløsning af foreningen kræves vedtagelse på to hinanden følgende generalforsamlinger med 3/4 fler-

tal. 

Stk. 2. Ved foreningens opløsning tilfalder foreningens formue organisationer, der opfylder foreningens for-

mål. Hvilken organisation, foreningens formue skal tilfalde, vælges på den opløsende generalforsamling. 


